
 
 

DETERMINA 

 

Nr. 90 del 5 maggio  2026 

 

OGGETTO: liquidazione  compensi ai componenti della commissione esaminatrice  Direttore  

Museo Patroni 

LA DIRETTRICE 

 Dato atto che il Comune di Pula: - con DCC n. 4 del 11 marzo 2010, esecutiva come per legge, 

disponeva la costituzione della “Fondazione Bioparco del Comune di Pula” e l’approvazione del 

relativo Statuto con il Comune di Pula socio fondatore; 

 - con Atto pubblico notarile Rep. 24216 del 23 luglio 2010 è stata costituita la “Fondazione 

Bioparco del Comune di Pula”;  

- con DCC n. 12 del 24 marzo 2014, esecutiva come per legge, approvava la modifica della 

denominazione della Fondazione Bioparco di Pula in “Fondazione Pula Cultura Diffusa” nonché la 

modifica dello Statuto della Fondazione; 

 - con Atto pubblico notarile Rep. n. 1969 del 22 aprile 2014, registrato a Cagliari il 22/04/2014 n. 

2594 Serie 1T, è stato modificato lo statuto della suddetta Fondazione;  

- con DCC n. 50 del 14 dicembre 2021 è stata approvata la modifica dello Statuto della Fondazione 

Pula Cultura Diffusa; 

 - con atto pubblico Repertorio n. 1509 del 2021, registrato a Cagliari il 16/12/2021 Serie: 1T 

Numero: 27730 è stato modificato lo statuto della Fondazione;  

- con DCC n. 54 del 16 dicembre 2021 è stato affidato, alla Fondazione Pula Cultura Diffusa, il 

servizio di gestione, valorizzazione e tutela del Sito archeologico di Nora e del Museo "G.Patroni" e 

del servizio di gestione della biblioteca comunale di Pula. Dato atto che la Fondazione Pula Cultura 

Diffusa, come da Statuto: 

 - concorre a promuovere il complesso sistema di attrattori storico-culturali, paesaggistici e 

ambientali presenti nel territorio di Pula, incentivando l’adozione di modelli di gestione compatibili 

con le esigenze di conservazione, valorizzazione e fruizione del patrimonio culturale;  



 
- tutela, valorizza e gestisce i siti di interesse archeologico nonché dei beni naturalistici, storico-

culturali e paesaggistici, garantendo un’adeguata conservazione e fruizione dei beni culturali 

ricevuti in concessione o in uso;  

- attua l’integrazione delle attività di gestione e valorizzazione dei beni culturali di proprietà del 

Comune di Pula o ricevuti in concessione o in uso, con quelle riguardanti i beni conferiti da altri 

partecipanti alla Fondazione, incrementando nel territorio i servizi offerti al pubblico, 

migliorandone la qualità e la più ampia accessibilità e fruizione elaborando strategie di sviluppo 

culturale del territorio, in armonia con la disciplina prevista nel Codice dei Beni Culturali e del 

Paesaggio. Richiamati: - l’articolo 18 Statuto dello che disciplina i compiti del Direttore generale; 

 - il Verbale n.16 del 15 novembre 2022 C.d.A. con il quale la sottoscritta veniva nominata 

Direttore generale;  

- il Decreto sindacale n. 39 del 15/11/2023 con il quale è stato nominato il Consiglio di 

Amministrazione della Fondazione Pula Cultura Diffusa, ai sensi dell’articolo 14 dello Statuto; 

 - il Decreto sindacale n. 5 del 27/03/2024 con il quale è stato nominato il Consigliere di 

Amministrazione Dott. Andrea Boi, ai sensi dell’articolo 14 dello Statuto;  

- la delibera del C.d.A. n. 3 del 3 aprile 2024 avente per oggetto: “Presa d’atto della nomina dei 

Consiglieri di Amministrazione della Fondazione e nomina del Presidente e del Vice-Presidente”; 

 

Premesso che la Fondazione Pula Cultura Diffusa è ente partecipato dal Comune di Pula, che ne 

costituisce socio unico Fondatore; 

Dato atto che la Fondazione opera in coerenza con gli indirizzi e nel rispetto dei principi 

organizzativi e regolamentari dell’Ente fondatore; 

Preso atto inoltre che con verbale del Consiglio di Amministrazione n. 5 del 22 aprile 2026 è stato 

affrontato il tema relativo alla determinazione dei compensi spettanti ai componenti delle 

commissioni esaminatrici nelle procedure selettive attivate dalla Fondazione; 

Richiamato: 

l’Avviso pubblico di selezione per l’assunzione a tempo parziale e determinato del Direttore del 

Museo Archeologico “Giovanni Patroni” di Pula, indetto dalla Fondazione, nel quale è prevista la 



 
nomina di una Commissione di valutazione composta da tre membri, di cui uno con funzioni di 

Presidente, ai sensi dell’art. 4 dell’avviso; 

Dato atto che: 

- il regolamento interno della Fondazione non contiene specifiche disposizioni in merito alla 

liquidazione dei compensi per i presidenti, i componenti esperti e i segretari delle 

commissioni esaminatrici; 

- si rende pertanto necessario individuare un riferimento normativo e regolamentare idoneo a 

disciplinare la materia, con specifico riferimento alla commissione relativa al suddetto 

avviso; 

Considerato che: 

- il Comune di Pula, quale socio unico della Fondazione, ha disciplinato la materia con propri 

atti regolamentari e determinazioni dirigenziali; 

- in particolare, il Comune ha recepito la normativa nazionale vigente (D.P.C.M. 24 aprile 

2020) stabilendo i compensi per le commissioni esaminatrici; 

- con determinazione n. 231 del 27/02/2026 del Comune di Pula sono stati definiti i compensi 

spettanti come segue: 

Presidente della Commissione: euro 800,00; 

Componente esperto: euro 600,00; 

Segretario della Commissione: euro 500,00; 

 

Ritenuto che: 

- in assenza di una disciplina interna specifica, la Fondazione debba uniformarsi, per analogia 

e coerenza, alle disposizioni adottate dal Comune di Pula; 

- tale scelta garantisce omogeneità, trasparenza e rispetto dei principi di buon andamento e 

correttezza amministrativa; 

- la presente determinazione sia riferita in particolare alla commissione esaminatrice nominata 

nell’ambito dell’Avviso pubblico per l’assunzione del Direttore del Museo Archeologico 

“Giovanni Patroni” di Pula; 



 
Richiamato: 

il verbale del Consiglio di Amministrazione n. 5 del 22 aprile 2026, con il quale si è stabilito di fare 

riferimento alla disciplina del Comune di Pula; 

 

DETERMINA 

Di dare atto che la Fondazione Pula Cultura Diffusa non dispone, nel proprio regolamento interno, 

di una disciplina specifica relativa alla liquidazione dei compensi ai componenti delle commissioni 

esaminatrici; 

Di recepire, per le motivazioni espresse in premessa, la disciplina vigente del Comune di Pula in 

materia di compensi per le commissioni esaminatrici, così come definita nei relativi atti 

regolamentari e nella determinazione n. 231 del 27/02/2026; 

Di stabilire che i compensi spettanti ai componenti della commissione esaminatrice relativa 

all’Avviso pubblico per l’assunzione del Direttore del Museo Archeologico “Giovanni Patroni” di 

Pula siano determinati come segue: 

Presidente della Commissione: euro 800,00; 

Componente esperto: euro 600,00; 

Segretario della Commissione: euro 500,00; 

Di disporre che tali importi siano applicati alla commissione di cui al punto precedente e, in via 

generale, a tutte le procedure selettive della Fondazione, salvo eventuali successive modifiche 

normative o regolamentari; 

Di dare atto che la presente determinazione è adottata in coerenza con quanto deliberato dal 

Consiglio di Amministrazione con verbale n. 5 del 22 aprile 2026; 

Di trasmettere il presente atto agli uffici competenti per gli adempimenti conseguenti. 

 

Il Direttore generale 

F.to Clara Pili 

 


