
 

Avviso Pubblico per la selezione di un 
Ambasciatore Culturale 

“Amico di Nora – Friend of Nora” 

Area archeologica di Nora a Pula (CA), uno dei siti di grande pregio culturale oggetto dell’iniziativa. 

La Fondazione Pula Cultura Diffusa, che gestisce il patrimonio culturale del Comune di Pula (in 
particolare il Parco Archeologico di Nora), indice il presente avviso per individuare ogni anno un 
Ambasciatore Culturale – denominato “Amico di Nora – Friend of Nora” – allo scopo di promuovere 
e diffondere la bellezza dei luoghi storici di Nora e Pula, favorirne la fruizione e la visita, nonché 
contribuire alla loro conservazione attraverso attività di raccolta fondi e sponsorizzazione. 
L’iniziativa mira a creare una rete di sostenitori prestigiosi che, a titolo volontario, mettano a 
disposizione le proprie competenze, relazioni e passione per il territorio, diventando portavoce 
d’eccezione del patrimonio culturale locale. 

Ruolo e obiettivi dell’Ambasciatore Culturale “Amico di Nora” 

L’Ambasciatore Culturale – Amico di Nora sarà una figura di riferimento incaricata di rappresentare 
e promuovere il patrimonio storico-culturale di Nora e del territorio di Pula, con i seguenti obiettivi 
e compiti principali: 

• Storytelling e promozione: raccontare e diffondere, attraverso attività di storytelling 
creativo e divulgativo, le bellezze archeologiche, storiche e paesaggistiche di Nora. Ciò 
avverrà sia in presenza (ad esempio, partecipando a conferenze, visite guidate speciali, 
presentazioni pubbliche) sia tramite i canali digitali e social network, creando contenuti che 
valorizzino il sito archeologico e ne accrescano la visibilità presso il grande pubblico. 

• Advocacy culturale: farsi portavoce dell’importanza della tutela e valorizzazione di Nora 
presso la comunità locale, i media, le istituzioni e potenziali sponsor, rafforzando il senso di 
appartenenza e l’orgoglio verso il patrimonio culturale pulese. 

• Fundraising e mecenatismo: assumere un ruolo attivo nel sostenere la raccolta fondi per 
progetti di conservazione, manutenzione e valorizzazione del Parco Archeologico di Nora e 
degli altri beni culturali locali. L’Ambasciatore dovrà reclutare “mecenati” e sponsor – 
ovvero coinvolgere individui, aziende e organizzazioni disposti a contribuire 
finanziariamente (donazioni, sponsorizzazioni, partenariati) – avvalendosi della propria rete 
di contatti personale e professionale. In coordinamento con la Fondazione, potrà 
promuovere campagne di fundraising, eventi benefici, o iniziative di membership come 
“Amici di Nora”. 

• Attrazione di eventi e congressi: mettere a frutto il proprio prestigio e la propria rete di 
relazioni accademiche/professionali per proporre Pula (e in particolare l’area archeologica 



 
di Nora) come sede per congressi, convegni, eventi culturali nazionali e internazionali di alto 
profilo. L’Ambasciatore fungerà da sponsor della candidatura di Pula/Nora presso 
associazioni, atenei, enti scientifici o culturali di cui fa parte, facilitando l’assegnazione al 
territorio di eventi di rilievo. In questo ruolo sarà un interlocutore privilegiato, potendo 
contare sul supporto e la collaborazione delle istituzioni locali e degli operatori del settore 
turistico-culturale per predisporre candidature vincenti e ospitare tali eventi con successo. 

Attraverso questi compiti, l’Ambasciatore contribuirà attivamente allo sviluppo culturale e 
turistico della città, accrescendo la notorietà e l’attrattività di Nora e Pula sia a livello nazionale che 
internazionale. 

Profilo del candidato ideale e requisiti di ammissione 

Per garantire il raggiungimento degli obiettivi prefissati, la figura dell’Ambasciatore Culturale 
“Amico di Nora” dovrà possedere un profilo di alto livello culturale e professionale, con le seguenti 
caratteristiche richieste (requisiti minimi e preferenziali): 

• Personalità autorevole e influente: il bando è rivolto a personalità di spicco nei campi 
accademico, medico, scientifico, professionale, imprenditoriale o istituzionale. In particolare, 
possono candidarsi (o essere segnalati) professori universitari, ricercatori, medici di chiara 
fama, manager, imprenditori, funzionari istituzionali o altre figure di rilievo che abbiano 
mostrato eccellenza nel proprio settore. Si richiede prestigio riconosciuto e capacità di fare 
rete a livello nazionale e internazionale (ad esempio partecipazione ad associazioni 
scientifiche o professionali, contatti con comunità di interesse, ecc.), in modo da poter 
efficacemente promuovere il territorio di Pula nei propri ambiti di riferimento. 

• Legame con il territorio: il candidato ideale risiede a Pula o comunque ha scelto Pula come 
luogo stabile di dimora e attività. Si cercano persone fortemente radicate nel territorio 
pulese, che conoscano e amino la comunità locale e il patrimonio di Nora, e che abbiano 
motivazione a contribuire al suo sviluppo. Questo legame garantirà passione autentica nello 
svolgere il ruolo di Ambasciatore. 

• Elevato grado di cultura e interesse interdisciplinare: è richiesta una formazione culturale 
elevata (titolo di studio universitario o equivalente) e un’ampia curiosità intellettuale. In 
particolare, il candidato deve dimostrare interesse e conoscenze nei temi legati alla storia e 
beni culturali, ma anche apertura verso sociologia, turismo e imprenditorialità culturale. 
Una visione multidisciplinare permetterà all’Ambasciatore di raccontare Nora inserendola in 
contesti culturali e socio-economici più ampi (valorizzando ad esempio l’impatto sociale del 
patrimonio culturale, le potenzialità turistiche sostenibili, le sinergie con il tessuto 
imprenditoriale locale). 

• Competenze comunicative e digitali (Digital Ambassador): si richiede un’ottima 
padronanza degli strumenti digitali e dei social media, essendo l’incarico strettamente 



 
legato anche alla promozione online. Il candidato deve essere “digital addicted” in senso 
positivo: capace di utilizzare con disinvoltura i più diffusi social network (Facebook, 
Instagram, Twitter, LinkedIn, YouTube, ecc.) e altre piattaforme di comunicazione (siti web, 
blog, newsletter), per creare contenuti coinvolgenti sul patrimonio di Nora. Sono apprezzate 
esperienze pregresse di storytelling digitale, divulgazione scientifica/culturale online, 
gestione di blog o pagine social, partecipazione come speaker a webinar o conferenze 
virtuali. Ottime abilità comunicative sia scritte che orali, in italiano e possibilmente in inglese 
(o altre lingue straniere), costituiranno titolo preferenziale per poter dialogare con pubblici 
diversi e a livello internazionale. 

• Passione, creatività e spirito volontaristico: il ruolo è volontario e non retribuito, quindi è 
fondamentale la motivazione personale e la passione per la missione proposta. Il candidato 
ideale è una persona entusiasta, proattiva e creativa, animata dal desiderio di contribuire 
al bene comune e alla tutela di un luogo prezioso come Nora. Deve dimostrare spirito di 
servizio verso la comunità e disponibilità di tempo da dedicare alle attività previste, 
compatibilmente con i propri impegni professionali. 

Tutti i requisiti sopra indicati sono considerati ai fini della selezione. L’assenza di uno dei requisiti 
essenziali (ad esempio il legame con Pula o competenze digitali di base) comporta l’esclusione dalla 
selezione. Saranno valutati con favore eventuali requisiti aggiuntivi o esperienze documentate 
pertinenti al ruolo. 

Presentazione delle candidature 

Le candidature possono essere presentate in forma autonoma (autocandidatura) oppure tramite 
segnalazione di terzi (ad esempio enti, associazioni o privati cittadini che intendono proporre una 
persona ritenuta idonea al ruolo di Ambasciatore Culturale “Amico di Nora”). In entrambi i casi, per 
partecipare alla selezione è necessario inviare entro la data di scadenza indicata (vedi paragrafo 
successivo) la seguente documentazione: 

• Curriculum vitae dettagliato del candidato, evidenziando titoli di studio, esperienza 
professionale, eventuali pubblicazioni/progetti rilevanti e, in particolare, esperienze di 
comunicazione, divulgazione o networking utili al ruolo (es: partecipazione a congressi, 
incarichi in associazioni culturali/scientifiche, gestione di blog/social, attività di 
mecenatismo, ecc.). 

• Lettera motivazionale (preferibilmente di 1-2 pagine) in cui il candidato illustra le ragioni 
dell’interesse verso il ruolo di Ambasciatore e la propria visione su come intende svolgerlo. 
Nella lettera andranno descritte le idee e proposte che il candidato metterebbe in campo 
per promuovere Nora (esempi di storytelling o eventi), le risorse o contatti che potrebbe 
attivare per il fundraising o per attrarre eventi, nonché l’impegno che è disposto a garantire. 
La lettera deve far emergere la passione personale per il patrimonio di Nora e le motivazioni 
intrinseche che spingono alla candidatura volontaria. 



 
• Eventuale documentazione aggiuntiva: è facoltà del candidato allegare qualsiasi ulteriore 

documento ritenuto utile ai fini della valutazione, ad esempio lettere di referenza a supporto 
della candidatura, portfolio delle attività di comunicazione svolte (link a video, articoli, 
pagine social gestite, ecc.), oppure dichiarazioni di sostegno da parte di enti/associazioni 
locali o personalità di spicco. Tali elementi non sono obbligatori ma potranno contribuire a 
rafforzare il profilo del candidato. 

Le candidature, complete della documentazione sopra elencata, dovranno pervenire via posta 
elettronica all’indirizzo email fondazione@comune.pula.ca.it (oppure tramite PEC all’indirizzo 
fondazionepulacultura@pec-legal.it) entro e non oltre le ore 12:00 del  21/08/ 2025. Nell’oggetto 
della mail andrà indicato: “Candidatura Ambasciatore Culturale Amico di Nora – [Nome Cognome 
candidato]”. In alternativa, è possibile consegnare a mano o spedire la candidatura in formato 
cartaceo presso la sede della Fondazione Pula Cultura Diffusa, in Corso Vittorio Emanuele 28, Pula 
(CA), entro il medesimo termine. 

Nota: La presentazione della candidatura implica l’accettazione integrale di tutte le norme del 
presente avviso. Non saranno prese in considerazione candidature incomplete o pervenute oltre i 
termini indicati. 

Procedura di selezione e criteri di valutazione 

La selezione dell’Ambasciatore Culturale “Amico di Nora” sarà effettuata da una Commissione di 
valutazione nominata dalla Fondazione Pula Cultura Diffusa (composta da membri del Consiglio di 
Amministrazione della Fondazione e/o esperti esterni del settore culturale e turistico). La procedura 
di selezione si articolerà nelle seguenti fasi: 

1. Verifica formale delle candidature: la Segreteria della Fondazione esaminerà le candidature 
pervenute entro i termini, verificando che siano complete della documentazione richiesta e 
che i candidati soddisfino i requisiti di ammissione (vedi sezione “Profilo del candidato 
ideale”). Le candidature non conformi ai requisiti o incomplete saranno escluse in questa 
fase preliminare. 

2. Valutazione comparativa dei profili: la Commissione esaminerà i curricula, le lettere 
motivazionali e gli eventuali allegati dei candidati ammessi, effettuando una valutazione 
comparativa sulla base dei criteri di merito dettagliati di seguito. A ogni criterio potrà essere 
assegnato un punteggio o giudizio qualitativo. La Commissione potrà redigere una 
graduatoria di merito o individuare una rosa ristretta di candidati finalisti. 

3. Colloquio motivazionale (se previsto): la Commissione si riserva la facoltà di convocare i 
candidati ritenuti più qualificati per un colloquio individuale, volto ad approfondire le 
motivazioni, le idee proposte e a valutare le capacità comunicative relazionali. Il colloquio 
potrà svolgersi in presenza oppure in videoconferenza. Qualora si svolgano i colloqui, anche 
questi contribuiranno alla valutazione finale. 



 
4. Individuazione del candidato selezionato: al termine della valutazione, la Commissione 

designerà il candidato ritenuto più idoneo a ricoprire il ruolo di Ambasciatore Culturale 
“Amico di Nora”. L’esito della selezione sarà approvato formalmente dagli organi competenti 
della Fondazione. 

5. Comunicazione dei risultati: il nominativo dell’Ambasciatore selezionato sarà comunicato 
direttamente all’interessato e pubblicato sul sito istituzionale della Fondazione Pula Cultura 
Diffusa. La Fondazione potrà inoltre dare adeguata diffusione alla notizia tramite comunicati 
stampa e canali social. Tutti i candidati saranno informati dell’esito (in forma collettiva 
tramite pubblicazione ufficiale e/o individualmente via email). 

Criteri di valutazione 

Nel valutare le candidature ammesse, la Commissione terrà conto in particolare dei seguenti criteri 
di merito: 

• Prestigio e rilevanza del profilo professionale: rilevanza del percorso 
professionale/accademico del candidato, posizioni ricoperte, titoli conseguiti, eventuali 
onorificenze o riconoscimenti. Sarà valutato il livello di autorevolezza del candidato nel 
proprio settore di appartenenza e la sua capacità di influenzare positivamente (opinion 
leader) una comunità di riferimento. 

• Network e relazioni istituzionali: ampiezza e qualità della rete di contatti e relazioni, sia a 
livello nazionale che internazionale. Verrà considerata la partecipazione attiva in 
organizzazioni (es. società scientifiche, associazioni di categoria, club di servizio, ecc.) e la 
potenziale capacità del candidato di coinvolgere tali reti a sostegno delle iniziative di Nora. 
In particolare, costituirà titolo preferenziale avere collegamenti con potenziali 
mecenati/sponsor o con soggetti organizzatori di congressi ed eventi rilevanti. 

• Competenze in comunicazione e uso dei media: saranno attentamente valutate le abilità 
comunicative del candidato, evidenziate dal CV e dalla lettera. In particolare: capacità di 
public speaking, esperienze pregresse di divulgazione o insegnamento, presenza attiva sui 
social media, abilità nella produzione di contenuti (articoli, video, post) e qualsiasi indicatore 
della capacità di fare storytelling in maniera efficace. La Commissione potrà considerare 
esempi concreti forniti (come link a materiali pubblicati) per giudicare stile comunicativo, 
creatività e impatto. 

• Motivazione e qualità delle proposte: il contenuto della lettera motivazionale avrà un peso 
significativo. Si valuterà la passione trasmessa dal candidato per il patrimonio di Nora, la 
chiarezza degli obiettivi personali in relazione al ruolo e la concretezza delle idee presentate. 
Proposte originali e attuabili per promuovere Nora, piani per il fundraising o visioni a lungo 
termine sul ruolo dell’Ambasciatore saranno considerati elementi distintivi. Anche la 
disponibilità di tempo dichiarata e l’impegno volontario che il candidato è disposto a offrire 
incideranno sulla valutazione. 



 
• Conoscenza e attaccamento al territorio: verrà tenuto in conto il livello di conoscenza del 

sito di Nora e della cultura locale dimostrato dal candidato, nonché il suo grado di 
coinvolgimento pregresso in iniziative sul territorio di Pula. Ad esempio, saranno valorizzate 
esperienze come collaborazione con enti culturali locali, partecipazione ad eventi o progetti 
su Nora, appartenenza ad associazioni di tutela del patrimonio, ecc. Questo criterio riflette 
l’importanza di avere Ambasciatori che comprendano profondamente il contesto in cui 
operano. 

• Capacità di visione strategica e impegno a lungo termine: l’Ambasciatore dovrebbe 
idealmente avere una visione strategica su come sviluppare la sua missione negli anni, 
contribuendo in modo continuativo. Pertanto, si valuterà la prospettiva di sostenibilità 
dell’impegno: ad esempio se il candidato esprime l’intenzione di instaurare collaborazioni 
durature, di far crescere la rete “Friends of Nora” nel tempo, e la sua affidabilità nel 
mantenere il ruolo attivamente anche negli anni successivi alla nomina. 

La Commissione assegnerà il ruolo al candidato che, nel complesso, risulterà maggiormente idoneo 
in base ai criteri sopra elencati e alle esigenze e finalità strategiche della Fondazione. Qualora 
nessuna candidatura risulti adeguata, la Fondazione si riserva la facoltà di non procedere alla 
nomina per l’anno in corso (eventualmente riaprendo i termini o individuando l’Ambasciatore 
tramite diversa modalità, a discrezione del CdA della Fondazione). 

Nomina, durata dell’incarico e conferimento del titolo 

• Numero di Ambasciatori e cadenza di nomina: la Fondazione prevede di selezionare un (1) 
Ambasciatore Culturale ogni anno. Ogni anno solare, dunque, potrà essere nominato un 
nuovo “Amico di Nora”, ampliando così progressivamente la squadra di Ambasciatori 
Culturali legati al progetto. La prima nomina avverrà nell’anno 2025 (a seguito del presente 
avviso), le successive presumibilmente nei primi mesi di ciascun anno successivo, salvo 
diversa determinazione. 

• Durata dell’incarico: l’incarico di Ambasciatore Culturale è a tempo indeterminato e senza 
scadenza prefissata. Ciò significa che la carica di “Amico di Nora” è onorifica e permanente: 
una volta nominato, l’Ambasciatore conserva il titolo a vita (salvo rinuncia volontaria o 
revoca motivata da parte della Fondazione in casi eccezionali). Non è quindi previsto un 
limite temporale al mandato; tuttavia, si auspica che l’Ambasciatore continui nel tempo a 
svolgere in modo attivo il proprio ruolo, rimanendo coinvolto nelle iniziative della 
Fondazione. La Fondazione, dal canto suo, potrà prevedere momenti periodici di verifica e 
confronto con gli Ambasciatori per coordinare le attività. 

• Conferimento ufficiale del titolo: la nomina formale dell’Ambasciatore avverrà con 
deliberazione del Consiglio di Amministrazione della Fondazione Pula Cultura Diffusa. 
Successivamente, il titolo onorifico di “Ambasciatore Culturale – Amico di Nora” verrà 
conferito ufficialmente in occasione di una cerimonia pubblica. In particolare, ogni anno la 
proclamazione del nuovo Ambasciatore selezionato avverrà in un evento istituzionale 



 
organizzato dal Comune di Pula e dalla Fondazione (ad esempio, nell’ambito di una 
manifestazione culturale, di una conferenza stampa dedicata o durante l’evento annuale 
“Pula Letteraria” o “PulArchàios” presso il teatro di Nora, qualora compatibile), alla presenza 
delle autorità locali. In tale occasione, all’Ambasciatore verrà consegnata una targa o 
attestato simbolico e sarà data adeguata visibilità mediatica al suo ruolo. 

• Ruolo nel tempo e utilizzo del titolo: l’Ambasciatore nominato entrerà a far parte della rete 
“Friends of Nora” e potrà fregiarsi di tale titolo in tutte le sedi opportune. Potrà ad esempio 
citare il titolo di Ambasciatore Culturale “Amico di Nora” nel proprio curriculum, nei profili 
pubblici o durante interventi in rappresentanza del territorio. Gli Ambasciatori potranno 
essere coinvolti dalla Fondazione in progetti specifici, consultazioni o eventi di promozione 
turistica-culturale. Pur non avendo vincoli contrattuali, si richiede agli Ambasciatori un 
comportamento coerente con i valori della Fondazione e un periodico raccordo con la stessa 
per condividere iniziative e informazioni. La Fondazione potrà fornire supporto operativo 
(materiale promozionale, informazioni, contatti istituzionali) per facilitare il compito degli 
Ambasciatori. 

Natura volontaria e non esclusività dell’incarico 

Si ribadisce che quello di Ambasciatore Culturale “Amico di Nora” è un incarico a titolo gratuito e 
volontario. Esso non configura in alcun modo un rapporto di lavoro dipendente, di collaborazione 
coordinata, né un incarico professionale retribuito. Non sono previsti compensi economici** per 
lo svolgimento delle attività di Ambasciatore, né rimborsi spese salvo diversa deliberazione per casi 
particolari (ad esempio missioni fuori sede autorizzate dalla Fondazione). La motivazione 
dell’Ambasciatore deve essere di natura etica e culturale, basata sul desiderio di contribuire al bene 
della comunità e del patrimonio storico. 

L’incarico di Ambasciatore non è esclusivo: la persona nominata potrà continuare a svolgere la 
propria normale attività lavorativa e professionale senza vincoli di incompatibilità.  

Tuttavia, è tenuta a evitare situazioni di conflitto di interesse e a concordare con la Fondazione 
eventuali utilizzi del titolo in contesti commerciali o politici che possano ledere l’immagine del 
progetto. In qualunque momento l’Ambasciatore potrà rinunciare all’incarico comunicandolo per 
iscritto alla Fondazione; parimenti, la Fondazione può revocare il titolo laddove vengano meno i 
presupposti di onorabilità o si riscontri un uso improprio del titolo stesso. 

Disposizioni finali 

• Pubblicità del bando: Il presente avviso sarà pubblicato sul sito web ufficiale della 
Fondazione Pula Cultura Diffusa e diffuso tramite i canali istituzionali del Comune di Pula. 
Potrà inoltre essere promosso sui social network e organi di stampa locali per garantire la 
massima partecipazione. 



 
• Tutela della privacy: I dati personali forniti dai candidati saranno trattati in conformità al 

D.Lgs. 196/2003 (“Codice in materia di protezione dei dati personali”) e al Regolamento UE 
2016/679 (GDPR). Essi verranno utilizzati esclusivamente per le finalità di gestione della 
presente procedura di selezione e per le eventuali attività connesse all’incarico di 
Ambasciatore Culturale, nel rispetto della riservatezza e dei diritti dei candidati. Il 
conferimento dei dati è obbligatorio ai fini della partecipazione al bando e, in caso di rifiuto, 
la candidatura non potrà essere considerata. 

• Accettazione delle condizioni: La partecipazione alla selezione implica l’accettazione 
incondizionata di tutte le norme contenute nel presente avviso. La Fondazione si riserva di 
apportare modifiche o integrazioni al bando qualora necessario per motivi organizzativi o 
per adeguamento a disposizioni normative, dandone in tal caso comunicazione attraverso i 
medesimi canali di pubblicazione dell’avviso. 

• Informazioni e contatti: Per chiarimenti sul contenuto del bando o sulle modalità di 
candidatura, gli interessati possono contattare la Fondazione Pula Cultura Diffusa 
all’indirizzo email fondazione@comune.pula.ca.it oppure al numero di telefono +39 392 
0448674 (Segreteria Fondazione, dal lunedì al venerdì ore 9-13). Eventuali FAQ o 
aggiornamenti sulla procedura saranno resi disponibili sul sito web istituzionale. 

Il presente avviso pubblico è emanato in data 21/08/ 2025. Fondazione Pula Cultura Diffusa confida 
nella partecipazione di tutti coloro che condividono l’amore per Nora e il desiderio di contribuire 
alla sua valorizzazione.  

Con il progetto “Amici di Nora – Friends of Nora”, insieme possiamo assicurare un futuro di 
conoscenza, tutela e splendore al nostro patrimonio culturale. 

Firma 
Il Presidente della Fondazione Pula Cultura Diffusa 

 

 


