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Fondazione Pula Cultura Diffusa

Verbale del Consiglio di Amministrazione

n. 4 del 2 aprile 2025

L'anno 2025, il giorno 2 aprile 2025 alle ore 17:30, previa convocazione secondo le modalita
previste nello Statuto, si € riunito il Consiglio di Amministrazione della Fondazione Pula Cultura

Diffusa presso gli Uffici della Fondazione nelle persone di:

1. Andrea Boi (Presidente) - presente

2. Angelo Tolu (Vicepresidente) - presente

3. Anna Oppo (Consigliere) — presente

4. Maria Bonaria Lorrai (Consigliere) — presente
5. Augusto Porceddu (Consigliere) — presente
6. Stefano Floris (Consigliere) — presente

7. Andrea Mulvoni (Consigliere) — presente

Partecipa alla prima parte della seduta il Direttore Generale, dott.ssa Clara Pili che assume il ruolo

di segretario verbalizzante.

La seduta € convocata per discutere e deliberare il seguente ordine del giorno:

1. Firma verbale n. 3 del 13 marzo 2025;
2. Passaggio di livello da A1 a B1 di un custode dell’Area Acheologica;

3. Approvazione Piano triennale anticorruzione e trasparenza 2025-2027;
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Stato dell’arte delle attivita in programma per la stagione 2025;
Approvazione Carta dei Servizi e Albo Fornitori;
Festa di Sant’Efisio;

Varie ed eventuali;

N o o &

Il Presidente, constatata la presenza del numero legale dei componenti, dichiara aperta la seduta.

1. Firma verbale n. 3 del 13 marzo 2025

Il Presidente procede con la lettura del verbale n. 3 del 13 marzo 2025. Non essendoci osservazioni,

il Consiglio di Amministrazione approva all'unanimita il verbale.

2. Passaggio di livello da A1 a B1 di un custode /manutentore

La Direttrice comunica la necessita di rafforzare il comparto guide, anche in considerazione dell'im-
minente assunzione di un nuovo manutentore. Propone pertanto il passaggio di livello da A1 a B1

per un custode.

Il Consiglio di Amministrazione, preso atto della necessita di garantire criteri trasparenti e oggettivi
per eventuali progressioni di livello del personale con mansioni di custodia e manutenzione, propone
di avviare una call interna rivolta a tutti i dipendenti attualmente in servizio con tale profilo, al fine di

raccogliere manifestazioni di interesse e valutare eventuali candidature.

Atal fine, il CdA stabilisce che vengano individuati parametri chiari e misurabili, validi per tutti i candi-

dati, affinché la selezione avvenga in modo equo e meritocratico.

Il CdA conferisce mandato alla Direttrice per predisporre e attivare tutte le procedure necessarie all’'av-
vio della call interna, inclusa la definizione dei criteri di valutazione, l'informativa ai dipendenti interes-

sati e la gestione dell’intero iter selettivo.

3. Approvazione Piano triennale anticorruzione e trasparenza 2025-2027

Il Presidente comunica la necessita di pubblicare il Piano triennale per la prevenzione della corru-
zione e la trasparenza 2025-2027 nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito della Fon-

dazione.
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Il documento é stato redatto in collaborazione con 'Avvocato della Fondazione, esperto in materia, e
trasmesso in allegato alla convocazione della presente seduta.
Il Consiglio, avendo preso visione anticipatamente del testo, approva il Piano allunanimita e conferi-

sce mandato alla Direttrice per la pubblicazione.
4. Stato dell’arte delle attivita programmate per la stagione 2025

La Direttrice illustra lo stato di avanzamento delle attivita previste per la stagione 2025, eviden-

ziando criticita relative alla realizzazione del palco, il cui progetto definitivo non & ancora disponibile.

L'assenza del progetto e della conseguente installazione impedisce la contrattualizzazione degli
eventi. Il Consiglio prende atto della situazione e raccomanda tempestiva definizione delle proget-

tualita pendenti.

5. Approvazione carta dei Servizi e Albo Fornitori

La Direttrice presenta al Consiglio la Carta dei Servizi della Fondazione, gia inviata in visione in pre-
cedenza, documento obbligatorio ai sensi della normativa vigente.

Viene inoltre illustrato I'Albo dei Fornitori, strumento utile a garantire trasparenza e legittimita nei
rapporti contrattuali, attraverso la predisposizione di un elenco strutturato dei fornitori accreditati.

Il Consiglio, preso atto della documentazione, approva entrambi i documenti all’'unanimita
6. Festa di Sant’Efisio

In occasione della Festa di Sant’Efisio, prevista per il mese di maggio, il Consiglio delibera di desti-
nare la somma di euro 2.000,00 a valere sul bilancio della Fondazione, per I'acquisto del necessario

allo svolgimento dei festeggiamenti nell’area archeologica di Nora.
8. Varie ed eventuali

Il Consigliere Augusto Porceddu informa il Consiglio che La Fondazione, con la collaborazione della
locale Associazione Culturale “ Trinis” , nel 2024 ha promosso una manifestazione riconducibile al
culto di “Santu Miali” ( San Michele Arcangelo), dando avvio al recupero di un’ antichissima ricor-

renza nata in seno al mondo agropastorale e strettamente connessa con la presenza di una piccola
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chiesa di impronta architettonica romanica, situata in cima a “ Punta Sa Cresia” , in localita Monti
Santu. L iniziativa ha avuto il patrocinio del’Amministrazione Comunale, ed & stata

I'occasione per riconsiderare I’ importanza dei resti dell’antica chiesetta e aprire una riflessione per
ipotizzare un percorso di recupero e valorizzazione di quella importante testimonianza storica insita
nel cuore del nostro territorio.

Essendosi occupato di coordinare I' evento il consigliere Porceddu, il quale, facendo seguito a pre-
cedenti contatti con la prof.ssa Rossana Martorelli dell' Universita di Cagliari, sentito per conto della
Fondazione ( cui era stato delegato) il preventivo parere e il consenso del Comune di Pula, per la
data 15 maggio ha organizzato un sopralluogo presso il sito in cui si trovano i resti della chiesa, so-
pralluogo cui partecipera la stessa prof.ssa Martorelli e il suo staff, alcuni rappresentanti dell' Ammi-
nistrazione comunale e dell' associazione Trinis.

Il consigliere, pertanto, considerato che gli esperti dell' Universita aderiscono all' iniziativa a titolo
gratuito, chiede al CDA di poter offrire sia a loro , sia ai partecipanti all' escursione, conto segno di
accoglienza da parte della Fondazione, un rinfresco presso un locale, idoneo allo scopo, situato a
ridosso di Punta sa Cresia, messo generosamente a disposizione dal proprietario.

La spesa necessaria € orientativamente stimata in € 200.
Il C.d.A approva all'unanimita.

Non essendoci ulteriori argomenti da trattare, la seduta viene dichiarata chiusa alle ore 19:00.
Letto, confermato e sottoscritto.

Pula, 2 aprile 2025
Il Presidente
F.to Dott. Andrea Boi
Il Segretario verbalizzante

F.to Dott.ssa Clara Pili
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